職　務　経　歴　書

氏　　名　　　就職　太郎（1974年7月3日生　32歳）

住　　所　　　東京都杉並区○○町○○丁目○○番地○号

最終学歴　　　W大学商学部商学科

希望職種　　　営業職

○職　　歴

	×年△月
	株式会社コマツ商事　入社

　　　　法人向けパソコンの販売・リース、研修サービス業

　　　　資本金4千万円　従業員数70名

　　　　所在地：東京都渋谷区○○町

業務知識、ビジネスマナー全般の新入社員教育を受ける

	×年△月
	パソコン販売促進部

23区内の法人向けに○○社製パソコンの販売・リースを担当

	×年△月
	顧客である田中物産より、パソコンの大規模な入れ替え対応を

実施して欲しいとの依頼を受ける。そこで、エンドユーザーの

意見を伺いながら、最新機種と既存機種のシステム的な同期を

とりながらパソコンの入れ替えプロジェクトを提案。プロジェクト

の実施が決定し、実行担当として現場の指揮を取る。

	×年△月
	上記、入れ替えプロジェクトを締め切り10日前の完了。予備的な
テストも実施することで、システム以降後の業務を遅滞なく遂行

して頂く事に成功。以後、田中物産の業務効率を引き上げ、同社

別部門への取引拡大、新規顧客の紹介により、自社販売実績の

前年比150％を達成し、自社社長賞を受賞。
ああ

	×年△月
	法人向けパソコン販売事業の首都圏拡大に伴い、支店展開プロジェクトに
参加。支店設立前の顧客獲得において、千葉・埼玉・神奈川の首都圏内

企業10社との契約を成立

	×年△月
	支店展開プロジェクトの成果を評価され、神奈川支店営業部長に就任



	×年△月
	年間売上目標を3年間連続で達成



	×年△月
	家庭の事情により郷里の福島に帰省することになり、同社を退職

	×年△月
	株式会社ヤマシタ商事　入社

　　　　法人・個人向けパソコンの販売・システムコンサルティング業

　　　　資本金2千万円　従業員数30名

　　　　所在地：福島県○○町

	
	



上記の通り相違ありません
19XX年○月○日

就職　太郎　（印）

◆自己PR


・新しいことへの挑戦意欲・チャレンジ精神が旺盛です。


・仕事の基本は健康と考え、毎朝ジョギングを欠かさず行っております。


・率先行動し、行動力・機動力には自信があります。


・人とのコミュニケーションを円滑にとることに自信があります。


・会社の看板を背負い、行動・言動に責任を持ち働きます。








◆志望動機


今までの業務の中で、色々な方と接し、打ち合わせ、近隣・エンドユーザー


からの苦情処理、営業への連携業務をコスト・品質・納期を考えながらコミュニケーションを密にして遂行してまいりました。その経験から培った経験を自分の趣味である野球で体得した「チャレンジ精神」、「粘り強くやりぬく精神」を生かし、営業・営業企画職として全力を尽くし、貴社の発展に貢献したいと存じます。新たに関連知識の取得しております。


活躍の場を熱望しております。





























